DOM ZA STARLJE OSOBE GLINA
Trg.hrvatskih branitelja 2, Glina
Upravno vijeée Doma

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2176-143-26-1
Glina, 28.05.2026.

Na temelju ¢lanka 41. Zakona 0 ustanovama (..Narodne novine®, broj: 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), &lanaka 204. i 205, Zakona..0 ‘socijalnoj skrbi (,Narodne
novine®, ‘broj;. 18/22, 46/22, 119/22, 71723, 156/23 | 61/25) 1 &lanka 26. Statuta Doma za
starije ‘osobe ‘Glina KLASA: 550-01/23-01/02, URBROJ; 2176-143-23.22 od 07.06.2023.
godine i Odluke Uptavnog vijeéa Doma za Starije osobe Glina KLASA:550-01/26-01/02
URBROJ:2176-143-26-28 od 28.05.2026.god. Upravno vije¢e Doma za starije osobe Glina,
raspisuje

NATJECA]J
za izbor [ imenovanje ravnatelja Doma za starije osobe Glina

Za ravnatelja Doma za staiije osobe Glina (u daljnjem tekstu: Dom) moze biti.

imenovana osoba koj a ispunjava sljedede uvjete; '

1. zavrSen sveucilisni' diplomski ili: strudni diplomski studij ili sveugilidni integrirani
prijediplomski i diplomski studij socljalnog rada, socijalne politike, prava, psihologije;
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije ili drugi studij iz
znanstvenih podru¢ja humanistickih ili drugtvenih znanosti, podru¢ja biomedicine i
zdravstva te dijelova umjetnickog podrucia likovne ili glazbene urj etnosti
najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom
drZavljanstvo Republike Hrvatske
da ne postoji zapreka iz dlanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi

B K

Ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovadka drugtva

ne moZe biti ¢lanom uprave trgovatkog drudtva,

Ravnatelja Doma imenuje Upravno vijeée Doma na mandat od Cetiri godine, a ista
osoba mozZe biti imenovana za ravnatelja. _

Upravno vijeée Dorna ée s izabranim kandidatom za radno mjeste ravnaiclja, nakon
donoSenja odluke o imenovanju, sklopiti ugovor o radu u punom radnom vremenu na period
od Cetiri godine.

Uz vlastoru¢no pisanu prijave na natje€aj kandidati su duzni dostaviti sljedeéu
dokumentaciju: - _
1. Zivotopis u kojem. ée u skladu s dostavijenim dokazima obrazloZit{ ispunjavanje
uvjeta propisanih natj e¢ajem
2. dokaz o hrvatskom driav_lj_ansftvu (preslika domovnice, vazeéde osobne iskaznice,
putovnice ili vojne iskaznice)
3. diploma (ovjerenu presliku kao dokaz o steCenom akademskom zvanju i
akademskom stupnju)
4. dokaz o radnom iskustvu s propisanom kvalifikacijom u trajanju od najmanje pet
godina - potveda ili uvjerenje poslodavea o ostvarenom radnom iskustvu na
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poslovima trazenog akademskog zvanja. i akademskog stupnja ili preslike ugovora
o tadu ili tjegenja i/ili potyrdu poslodavea koja mora sadrzavati vrstu poslova i
razdoblje obayljanja poslova '

5. dokaz o ukupnom radnom. iskustvu (ispis clektronitkog zapisa O podacima.
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili

w

potvrda. o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji podataka Hrvatskog:
zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima o radnom stazu i radnom odnosu) u.
izvorniku ili preslika (nie starije od objave nat] edaja)

6. uvierenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
statije od dania objave natjecaja)

7. vlastorugno potpisani plan i program rada i razvoja Doma za mandatno razdoblje
od Cetiri godine ' _

8. izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata pred javnim biljeznikom da Ce, ukoliko
bude jmenovan za ravnatelja ustanove, dostaviti .izjavu danu na zapisnik kod
javnog biljeznika da ne postoje okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovalkin Jrudtvima koje bi sprjefavale imenovanje za ravnatelja ustanove: te
jzjavu u smistu ¢lanka 394. Zakona o-trgovadkim drustvima

Dokazi koji 'se .dostgv.ljaj_u moraju biti- ha hrvatskom jeZiku_'i" latiniénom pismu te u
izvorniku ukoliko nije navedeno drugatije.

- U prijavi za radno mjesto kandidati trebaju navesti osobne podatke, ‘adresu,
elektronidku adtesu za primanje pismena te broj telefona na kojem je kandidat dostupan.

Ukoliko je osoba nﬁjenjala: prezime, a dostavlja natjeCajnu 'ddl'cumentaciju sa starim-
prezimenom, potrebno je da ista dostavi dokaz o promjeni prezimena.

- Sukladno-Zakonu © ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17) na
javni natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. '

Kandidat koji prema posebnim. zakonima ostvaruje pravo prednosti, inota se u prijavi
na natjeCaj pozvati na to pravo, odrosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
_prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva ha pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju tlanka 102.
7akona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njithovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17 i 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanka 48.f Zakena © za¥titi voinih 1 civiinil
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 02/94; 76/94, 108/95,
108796, §2/01, 103/03, 148/13. 98/19), tlanka 9. Zakona o profesionalrioj rehabilitaciji 1
zapodljavanju osoba s jnvaliditetom (Narodne novine br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.),.
élanka 49. Zakona o sivilnim stradalnicima iz Domevinskog rata (Narodne novine br. 84/ 21)
duzan je u prijavi na javni natjecaj ‘pozvati 5¢ na to pravo i uz prijavu i priloge na natjecaj
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17 1 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavi na natjedaj duZan je priloZiti, osim
dokaza o-ispunjavanju trazenih uvjeta t sve potrebne dokaze prema &lanku 103. stavku 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njthovih obitelji koji su
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dostupmi na poveznici Ministarstva hrvatskih  branitelja: https:/branitelji.gov.ht/o-
minisfarsml/dj'elokrug/mj_ere/z_aposijaVanje-44'I3/prednost—pri-zap0sij_‘avanj11144'1-4

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno odredbi &1, 48. f
Zakona o zadtiti vojnih 1 civilnih invalida rata, duan je prilo¥it osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, rjeSenje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je. vidljivo. spomenuto
prave, izjavu da do. sada nije koristio prednost pri zapodl] avanju po foj osnovi te dokaz o tome
na koji je-nadin prestao radni odnes kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi €. 9. Zakona .o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoesljavanju osoba sa invaliditetoin, duZan je priloziti dokaze o
ispunjavanju svih traenih uvjeta te dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom
sukladno Pravilniku o $adrzaju i nacinu vodenja odevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom
te dokaz o tome na koji je nadin prestao pretliodni radni odnos (¥1.9.st.18. Zakona o
profesionalnoj rehabilitacifi i zaposljavanju osoba sa invaliditetom).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na femelju Zakona o
civilnirn stradalnicima iz Domovinskog rata (,,NN br. 84/21%), duzan je-uz prijavu na natjedaj,
osim dokazd o ispunjavanju traZenih uvijeta, dostaviti i sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog: rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zapo§ljavanju dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske,. poveznica:
https_:-ffbranitel_’j‘i.gov.hr_;’UserD'ocslmag'e"sﬁdokumentiﬂfN-iko_l_az_’p'opi's%zﬂ_do_kaza%Z'Oza%'_'EO\ostva
riv'anje%20prav"a%‘_20pr‘e_dnosti%20pri%Z{}zapO%CS%AHj'av'anju'—.
%2102_&11{0‘11%200%2Oc-ivilni'm'%ZOstrada_lnicima%Q'{liz%QOD_R.pd_f :

Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka iz &lanka 261. stavka 1. Zakona
o socjalnoj sktbi, pribavit e Dom po sluzbenoj doznosti, a temeljem €lanka 261. stavka 2.
tog Zakona.

Dom obraduje dostavljene podatke pristupnika natjedaju u skladu -odredbama
pozitiviih propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivat ée se n
svrhu provodenja natjedaja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe nece koristiti, S
prijavom na natjécaj, kandidati su duzni za potpuru prijavu dati pisanu privolu kojom
izjavljuju da Domu potvrduju da se dopuita voditelju obrade podataka da njihove osobne
podatke prikuplja, obraduje i koristi v navedenn svrhu i da se njihovi osobni podatei sadrZani
u natjedajno] dokumentaciii prikupliaiu i obraduiu n svihu provedbe natieZaja u ckiady s
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka posebno Uredbom (EU) 201 6/679 Europskog:
Parlamenta i vijeéa od 27. travnja 2016. godine o zadtiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka o slobodnom kretanju takvih podataka te stavljanju izvan snage Direktive 95/46/E7.
(Opéa uredbd o zastiti osobnih podataka) i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
{Narodne novine -42/18) te éuvaju u skladu s opéim aktima Doma. te u skladu s propisima.
kojima je propisana zadtita osobnih podataka za svrhe provedbe natjetajnog postupka i
~ rezultata natjedaja.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i/ili potpunu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
- ispunjava formalne uvjete iz natjedaja, nee se- smatrati kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj te se prijava na natje€aj nede razmatrati.
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Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke, dokumente i priloge
sukladno odredbama ovog natjecaja te koja je vlastoru¢no potpisana.

Vlastoruéno potpisane prijave na natjecaj s potrebnom natjetajnom dokumentacijom i
prilozima dostavljaju se postom u zatvorenoj omotnici isklju¢ivo preporu¢enom posiljkom na
adresu: DOM ZA STARIJE OSOBE GLINA, Trg hrvatskih branitelja 2, 44 400 Glina, s
naznakom: »ZA UPRAVNO VIJECE - JAVNI NATJECAJ ZA 1ZBOR I IMENOVANIJE
RAVNATELIJA - NE OTVARATI».

Rok za podnosenje prijave na javni natje¢aj je 15 (petnaest) dana od dana objave
javnog natje¢aja u ,.Narodnim novinama®.

S kandidatima &ije su prijave pravovremene i potpune te koji ispunjavaju uvjete
natjeCaja provest ¢e se usmeni razgovor na kojem ¢e izmedu ostalog Upravnom vije¢u Doma
obrazloziti program rada i razvoja Doma za mandatno razdoblje.

Ako kandidat ne pristupi navedenom usmenom razgovoru sukladno pozivu objavitelja
natjecaja, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

O terminu razgovora kandidati ¢e biti obavijesteni elektroni¢kom postom na e-adresu
navedenu u prijavi kandidata na natje¢aj te su pristupnici natje¢aju u prijavi na natjecaj duzni
navesti adresu elektronicke poste.

Dom pridrzava pravo ponistenja natjecaja te pravo ne izabrati odnosno ne imenovati
niti jednog prijavljenog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke 1 bez ikakve
odgovornosti prema prijavljenim kandidatima.

Svi kandidati biti ¢e obavijedteni o rezultatu javnog natje¢aja u roku ne duljem od 45
dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.
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