DOM ZA STARUE OSOBE GLINA
Trg hrvatskih branitelja-2, Glina

KLASA: 112-01/24-01/02
URBROJ: 2176-143-24-4
Glina, 04.09.2024. godine

Na temelju Clanka 28. Statuta Doma za starije osobe Glina KLASA: 550-01/23- 01/02; URBROQJ:
2176-143-2322. od dana 07.06.2023. god. i €lanka 13. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Doma za
starije osobe Glina, KLASA:550-01/17- 01/02, URBROJ: 2176-143-17-2, od 06.09. 2017. god.; KLASA:550-
01/1%-01/02, URBRQJ:2176-143-19-12 od 14.05.2019. god., ravnateljica Doma za starije osobe Glina
objavaLqe

NATIECA)
za obavljahje poslova na radnom mjestu

1. SOCIALNI RADNIK/ICA — STRUENI RADNIK U SUSTAVU SOCIIALNE ZASTITE I, -1 izvriitelj
_na' odredeno vrijeme; {zamjena za rodiljni/roditeljski dopust)

- zavrien diplomski sveugiliini studij socijalnog rada { s tim izjednaten VS$ socijalni radnik )
- jedna godina radnog iskustva u struci
- nepostojanje zapreka iz Clanka 261. Zakona o-socijalnoj skrbi

Uz vlastoruéno patpisanu prijavu {molbu) na natjefaj u kojoj kandidat navodi osobne podatke (ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitel, e-mail adresa) sa naznakom radnog mjesta
na koje se prijavljuje, potrebno je pntozm dokaze o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja i 0 kako
slijedi:

- Zivotopis

- dokaz o stetenoj strugnoj spremi ( potvrda, svjedodzba, diploria )

- preslik uvjerenja o polofenom struénom ispitu

- preslik edobrenja Hrvatske komore socijalnih radnika

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu { domovnica, vazeéa osobna iskaznica, putovnica )

- dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis. o radno ‘pravnem statusu - ispis iz evidencije

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje {ne stariji od. 30 dana)
- uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od 30 dana)

NAPDMENA Dokaz da kod pojedlnos kandidata. ne POStD}I zapreka iz elanka 261 stawka 1. Zakona @
socijalnoj skrbi pribavit ¢e poslodavac pa sluzbenoj duZnosti.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi na natjedaj
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti ‘svu propisanu dokumentaciju préma posebnom’
zakenu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Dormovinskog rata.i élanovima njihovih obitelji {Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zatiti vojniih i civilnih invalida rata {Narodne novine, broj33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), &anku 48: Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domavinskog rata (Narodne novine; broj 84/21) te £lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji T zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18,

32/20), duzanse u prijavi na natjefaj pozvati na to pravo te ima. prednost u odnosu naostale kandidate
samo pod jednakim uvjetifma,




Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podno3enja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te ovisno
o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloZziti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zapoéljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s Clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz clanka
13. navedenog Zakona.

Na natjedaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola. Natjecaj se objavljuje na oglasnoj
plo¢i Doma i web stranici Doma. Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.
Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: Dom za starije osobe Glina,
Trg hrvatskih branitelja 2, 44 400 Glina, P.P. 41 s naznakom: »Prijava na natjecaj — ne otvarati — za
radno mjesto: socijalni radnik/ica.

Zakas$njele prijave kao i prijave s nepotpunom dokumentacijom nece se razmatrati.

5 kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja poslodavac ¢e obaviti razgovor.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ce biti obavijesteni pisanim putem u za konskom roku.
Dom za starije osobe Glina pridriava pravo ponistenja natje¢aja, odnosno pravo na ne izabrati nijednog
kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivi u neovjerenim preslikama i ne vracaju se.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan u primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o radu, radi dostave
izvornika svih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja. Nedostavljanje trazenih isprava
smatra se odustankom od prijema na navedeno radno mjesto.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Dom za starije osobe Glina mozZe prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce
uredbe o zatiti podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti osobnih podataka (Narodne
novine, broj 42/18).
9 RAVNATELJICA
Renata/&éminovié Cekovi¢, ma ed_uc.rerab.
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